
Betrieblicher Bildungsplan: Medizinische Praxisassistentin Muster-Praxis Dr. med. Max Muster/BB)      

Lernende: Milena Muster  (01.08.2019 - 31.07.2022))    

1. Semester
12.08.2019 - 18.01.2020 August September Oktober November Dezember Januar

Schulferien 29.06.19-10.08.19 28.09.-12.10.19 21.12.19-04.01.20

Praxisdaten 01.08.19 Lehrbeginn (Willkommenstag am xx.08.19) 01.10.-09.10.19 (Ferien) Weihnachtsessen            (Ferien)24.12.19-02.01.20 

Bildunsgbericht/Gespräche Q B B Q* B B B

Bemerkungen * (vor Ende der Probezeit)

Handlungskompetenzbereich 1: Organisieren und Administrieren der medizinischen Praxis

1.1 Kommunizieren

1.2 Sprache

1.3 Abläufe/Qualität 1.3.1 1.3.4, 1.3.5, 1.3.6

1.4 Daten administrieren 1.4.1, 1.4.2, 1.4.3

1.5 Medikamente/Apotheke

1.6 Materialbewirtschaftung

Handlungskompetenzbereich 2: Assistieren in der medizinischen Sprechstunde und Durchführen von diagnostischen Massnahmen

2.1 Vorbereitungen 2.1.1, 2.1.2

2.2 Patienten instruieren

2.3 Assistent /Diagnostik 2.3.2, 2.3.3, 2.3.8 2.3.4, 2.3.6

2.4 Besprechung/Behandlung

2.5 Hygiene/ Sicherheit/Schutz 2.5.1, 2.5.2, 2.5.3, 2.5.4 2.5.5, 2.5.6

Handlungskompetenzbereich 3: Durchführung von Laboruntersuchungen und Beurteilen der Laborparameter

3.1 Geräteschaften

3.2 Patientenproben 3.2.2

3.3 Laboranalysen 3.3.1

3.4 Analysedaten verarbeiten

Handlungskompetenzbereich 4: Durchführung von bildgebender Diagnostik und Beurteilen der Bildqualität

4.1 Gerätschaften 4.1.1 4.1.2

4.2 Durchführung Thorax  Finger, Daumen, Hand, Handgelenk, Scaphoidstatus Ellbogen

4.3 Bildqualität

Handlungskompetenzbereich 5: Ausführen von therapeutischen Massnahmen

5.1 Gerätschaften

5.2 Durchführung

5.3 Instruktion

5.4 Nachsorge/Prävention



Betrieblicher Bildungsplan: Medizinische Praxisassistentin Muster-Praxis Dr. med. Max Muster/BB)      

Lernende: Milena Muster  (01.08.2019 - 31.07.2022))    

3. Semester
10.08.2020 - 17.01.2021 August September Oktober November Dezember Januar

Schulferien 27.06.20-08.08.20 26.09.-10.10.20 19.12.20-02.01.21

Praxisdaten 15.07.20-06.08.20  (Ferien) 30.09.-07.10.20 (Ferien) 24.12.20-02.01.21 (F)

Bildunsgbericht/Gespräche Q (nach dem 1. Lehrjahr) B B Q B B B

Bemerkungen

Handlungskompetenzbereich 1: Organisieren und Administrieren der medizinischen Praxis

1.1 Kommunizieren

1.2 Sprache

1.3 Abläufe/Qualität

1.4 Daten administrieren 1.4.5*

1.5 Medikamente/Apotheke 1.5.2, 1.5.3, 1.5.4, 1.5.5

1.6 Materialbewirtschaftung 1.6.1

Handlungskompetenzbereich 2: Assistieren in der medizinischen Sprechstunde und Durchführen von diagnostischen Massnahmen

2.1 Vorbereitungen

2.2 Patienten instruieren 2.2.1

2.3 Assistent /Diagnostik 2.3.7

2.4 Besprechung/Behandlung

2.5 Hygiene/ Sicherheit/Schutz

Handlungskompetenzbereich 3: Durchführung von Laboruntersuchungen und Beurteilen der Laborparameter

3.1 Geräteschaften

3.2 Patientenproben 3.2.1*, 3.2.3*

3.3 Laboranalysen

3.4 Analysedaten verarbeiten

Handlungskompetenzbereich 4: Durchführung von bildgebender Diagnostik und Beurteilen der Bildqualität

4.1 Gerätschaften 4.1.3

4.2 Durchführung Schulter, Schwedenstatus, Neer, Clavicula Vor-/Fuss, OSG, Calcaneus 4.2.1

4.3 Bildqualität 4.3.1

Handlungskompetenzbereich 5: Ausführen von therapeutischen Massnahmen

5.1 Gerätschaften 5.1.1
5.2 Durchführung 5.2.5 5.2.4

5.3 Instruktion

5.4 Nachsorge/Prävention



Betrieblicher Bildungsplan: Medizinische Praxisassistentin Muster-Praxis Dr. med. Max Muster/BB)      

Lernende: Milena Muster  (01.08.2019 - 31.07.2022))    

5. Semester
16.08.2021 - 23.01.2022 August September Oktober November Dezember Januar

Schulferien 03.07.-14.08.21 02.10.-16.10.21 18.12.21-01.01.22

Praxisdaten 02.10.-09.10.21 (Ferien) 24.12.21-01.01.22

Bildunsgbericht/Gespräche Q B B Q B B B

Bemerkungen

Handlungskompetenzbereich 1: Organisieren und Administrieren der medizinischen Praxis

1.1 Kommunizieren

1.2 Sprache

1.3 Abläufe/Qualität 1.3.3

1.4 Daten administrieren

1.5 Medikamente/Apotheke

1.6 Materialbewirtschaftung

Handlungskompetenzbereich 2: Assistieren in der medizinischen Sprechstunde und Durchführen von diagnostischen Massnahmen

2.1 Vorbereitungen

2.2 Patienten instruieren

2.3 Assistent /Diagnostik 2.3.9*

2.4 Besprechung/Behandlung

2.5 Hygiene/ Sicherheit/Schutz

Handlungskompetenzbereich 3: Durchführung von Laboruntersuchungen und Beurteilen der Laborparameter

3.1 Geräteschaften

3.2 Patientenproben

3.3 Laboranalysen

3.4 Analysedaten verarbeiten 3.4.2

Handlungskompetenzbereich 4: Durchführung von bildgebender Diagnostik und Beurteilen der Bildqualität

4.1 Gerätschaften

4.2 Durchführung

4.3 Bildqualität 4.3.2

Handlungskompetenzbereich 5: Ausführen von therapeutischen Massnahmen

5.1 Gerätschaften 5.1.2

5.2 Durchführung 5.2.2

5.3 Instruktion 5.3.1

5.4 Nachsorge/Prävention 5.4.1, 5.4.2



Betrieblicher Bildungsplan: Medizinische Praxisassistentin Muster-Praxis Dr. med. Max Muster/BB)      

Lernende: Milena Muster  (01.08.2019 - 31.07.2022))    

Erläuterungen

Die Lernende beobachtet.

Die Lernende wird angeleitet.

Die Lernende führt selbstständig aus.

*= spät. hier findet die Endbearbeitung statt. Teilbereiche dieser Kompetenz  müssen bereits früher erarbeitet werden.

ÜK während den Schulferien…

Die Schultage im 1. Lehrjahr sind: Montag und Freitag

Die Schultage im 2. Lehrjahr sind: Dienstag und Donnerstag

Der Schultag im 3. Lehrjahr ist: Mittwoch

ÜK-Tage unter dem Jahr gemäss Plan der Oda-Gesundheit.

Es können in Ausnahmesituationen zusätzliche Tage und Stunden anfallen.

Die Probezeit der Lehre beträgt 3 Monate und Endet am 31.10.2019. 

Während den Schulferien ist die Lernende in der Praxis, die Lernende hat 5 Wochen Ferien. Es ist dabei zu beachtenn, dass diese währen den Schul- und

 in den Betriebsferien bezogen werden.

Weitere Vereinbarungen…

Ärztegesellschaft BL  Medizinische Gesellschaft BS SVA Beider Basel 

Alle angegebenen Ziffern dieses Betrieblichen Bildungsplans beziehen sich auf die Leistungsziele des 'Bildungsplan zur Verordnung des SBFI über die berufliche 

Grundbildung Medizinische Praxisassistentin (Nr.: 86915 ) vom 15.03.2018'



Betrieblicher Bildungsplan: Medizinische Praxisassistentin Muster-Praxis Dr. med. Max Muster/BB)      

Lernende: Milena Muster  (01.08.2019 - 31.07.2022))    

2. Semester
20.01.2020 - 26.06.2020 Ferbuar März April Mai Juni Juli

Schulferien 22.02.-07.03.20 04.04.-18.04.20 27.06.-08.08.20

Praxisdaten 25.02.-05.03.20 (Ferien) 08.04.-17.04.20 (Ferien) (Ferien) 15.07.20-06.08.120

Bildunsgbericht/Gespräche B/Q* B B Q B B B/Q

Bemerkungen * (zum 1. Semesterzeugnis)

Handlungskompetenzbereich 1: Organisieren und Administrieren der medizinischen Praxis

1.1 Kommunizieren 1.1.2

1.2 Sprache 1.2.1

1.3 Abläufe/Qualität 1.3.2

1.4 Daten administrieren 1.4.4 1.4.8, 1.4.6

1.5 Medikamente/Apotheke

1.6 Materialbewirtschaftung 1.6.2, 1.6.3, 1.6.4 1.6.1

Handlungskompetenzbereich 2: Assistieren in der medizinischen Sprechstunde und Durchführen von diagnostischen Massnahmen

2.1 Vorbereitungen

2.2 Patienten instruieren

2.3 Assistent /Diagnostik 2.3.5

2.4 Besprechung/Behandlung 2.4.1, 2.4.2

2.5 Hygiene/ Sicherheit/Schutz2.5.7, 2.5.8, 2.5.9, 2.5.10

Handlungskompetenzbereich 3: Durchführung von Laboruntersuchungen und Beurteilen der Laborparameter

3.1 Geräteschaften 3.1.2 3.1.1

3.2 Patientenproben

3.3 Laboranalysen 3.3.2

3.4 Analysedaten verarbeiten

Handlungskompetenzbereich 4: Durchführung von bildgebender Diagnostik und Beurteilen der Bildqualität

4.1 Gerätschaften

4.2 Durchführung Unterarm Oberarm Rippenthorax

4.3 Bildqualität

Handlungskompetenzbereich 5: Ausführen von therapeutischen Massnahmen

5.1 Gerätschaften

5.2 Durchführung 5.2.3 5.2.7

5.3 Instruktion

5.4 Nachsorge/Prävention



Betrieblicher Bildungsplan: Medizinische Praxisassistentin Muster-Praxis Dr. med. Max Muster/BB)      

Lernende: Milena Muster  (01.08.2019 - 31.07.2022))    

 4. Semester
18.01.2020 - 03.07.2020 Ferbuar März April Mai Juni Juli

Schulferien 13.02.-27.02.21 27.03.-10.04.21 03.07.-14.08.21

Praxisdaten 13.02.-20.02.21 (Ferien) 29.03.-08.04.21 (Ferien)

Bildunsgbericht/Gespräche Q B B B Q B B B

Bemerkungen

Handlungskompetenzbereich 1: Organisieren und Administrieren der medizinischen Praxis

1.1 Kommunizieren 1.1.1

1.2 Sprache 1.2.2

1.3 Abläufe/Qualität

1.4 Daten administrieren 1.4.7

1.5 Medikamente/Apotheke 1.5.1*

1.6 Materialbewirtschaftung

Handlungskompetenzbereich 2: Assistieren in der medizinischen Sprechstunde und Durchführen von diagnostischen Massnahmen

2.1 Vorbereitungen

2.2 Patienten instruieren

2.3 Assistent /Diagnostik 2.3.1*

2.4 Besprechung/Behandlung

2.5 Hygiene/ Sicherheit/Schutz

Handlungskompetenzbereich 3: Durchführung von Laboruntersuchungen und Beurteilen der Laborparameter

3.1 Geräteschaften

3.2 Patientenproben

3.3 Laboranalysen 3.3.3*

3.4 Analysedaten verarbeiten 3.4.1

Handlungskompetenzbereich 4: Durchführung von bildgebender Diagnostik und Beurteilen der Bildqualität

4.1 Gerätschaften

4.2 Durchführung 4.2.3 Unterschenkel  4.2.2*

4.3 Bildqualität

Handlungskompetenzbereich 5: Ausführen von therapeutischen Massnahmen

5.1 Gerätschaften
5.2 Durchführung 5.2.1, 5.2.8 5.2.6

5.3 Instruktion

5.4 Nachsorge/Prävention



Betrieblicher Bildungsplan: Medizinische Praxisassistentin Muster-Praxis Dr. med. Max Muster/BB)      

Lernende: Milena Muster  (01.08.2019 - 31.07.2022))    

6. Semester
 24.01.2022 - 02.07.2022 Ferbuar März April Mai Juni Juli

Schulferien 26.02.-12.03.22 09.04.-23.04.22   ab 02.07.2022

Praxisdaten 05.03.-12.03.22 (Ferien) 14.04.-23.04.22 (Ferien)

Bildunsgbericht/Gespräche Q B B B/Q B B Q*

Bemerkungen X     Zum Lehrabschluss  *

Handlungskompetenzbereich 1: Organisieren und Administrieren der medizinischen Praxis

1.1 Kommunizieren 1.1.3

1.2 Sprache

1.3 Abläufe/Qualität

1.4 Daten administrieren

1.5 Medikamente/Apotheke

1.6 Materialbewirtschaftung

Handlungskompetenzbereich 2: Assistieren in der medizinischen Sprechstunde und Durchführen von diagnostischen Massnahmen

2.1 Vorbereitungen

2.2 Patienten instruieren 2.2.2

2.3 Assistent /Diagnostik

2.4 Besprechung/Behandlung

2.5 Hygiene/ Sicherheit/Schutz

Handlungskompetenzbereich 3: Durchführung von Laboruntersuchungen und Beurteilen der Laborparameter

3.1 Geräteschaften

3.2 Patientenproben

3.3 Laboranalysen

3.4 Analysedaten verarbeiten

Handlungskompetenzbereich 4: Durchführung von bildgebender Diagnostik und Beurteilen der Bildqualität

4.1 Gerätschaften

4.2 Durchführung

4.3 Bildqualität

Handlungskompetenzbereich 5: Ausführen von therapeutischen Massnahmen

5.1 Gerätschaften

5.2 Durchführung

5.3 Instruktion 5.3.2

5.4 Nachsorge/Prävention



Betrieblicher Bildungsplan: Medizinische Praxisassistentin Muster-Praxis Dr. med. Max Muster/BB)      

Lernende: Milena Muster  (01.08.2019 - 31.07.2022))    


