Muster-Praxis Dr. med. Max Muster/BB

Betrieblicher Bildungsplan: Medizinische Praxisassistentin
Lernende: Milena Muster (01.08.2019 - 31.07.2022)

12.08.2019 - 18.01.2020 November Januar

Schulferien  29.06.19-10.08.19 28.09.-12.1019 . 211219040120
Praxisdaten _Ikommenstag am xx.08.19) _ Weihnacht_19-02.01.20
Bildunsgbericht/Gesprachel i g B B Q B D : T B
gemerkungen I I < ce: Probezeit)

September

T 1.3.4,1.3.5,1.3.6

141,142,143

Handlungskompetenzbereich 2: Assistieren in der medizinischen Sprechstunde und Durchfiihren von diagnostischen Massnahmen

2.1 Vorbereitungen - 21.1,2.1.2 _

2.2 Patienten instruieren

2.3 Assistent /Diagnostik 2.3.2,2.3.3,2.3.8 R 2.3.4,23.6
2.5 Hygiene/ Sicherheit/Schutz | 2.5.1,2.5.2,2.5.3,2.5.4 255256 R

2.4 Besprechung/BehandIu-

3.2.2
23,1 S
Handlungskompetenzbereich 4: Durchfiihrung von bildgebender Diagnostik und Beurteilen der Bildqualitat
4.1 Geratschaften 4.1.1 - sa2 R
4.2 Durchfiihrung Thorax Finger, Daumen, Hand, Handgelenk, Scaphoidstatus Ellbogen

4.3 Bildqualitat




Muster-Praxis Dr. med. Max Muster/BB

Betrieblicher Bildungsplan: Medizinische Praxisassistentin
Lernende: Milena Muster (01.08.2019 - 31.07.2022)

Januar

191220020121
2412000121
B B

November

10.08.2020 - 17.01.2021

Schulferien ~ 27.06.20-08.0820
Praxisdaten  15.07.20-06.08.20 (Ferien)
Bildunsgbericht/Gespréch_hr)
Bemerkungen ]

September

jo)
®

1.1Kommunizieren L]

1.2Sprache ]

1.3 Ablaufe/Qualitit I

1.4 Daten administrieren 1.4.5* ]

1.5 Medikamente/Apotheke 15.2,153,154,155 N

1.6 Materialbewirtschaftung ] 16.1 I
Handlungskompetenzbereich 2: Assistieren in der medizinischen Sprechstunde und Durchfiihren von diagnostischen Massnahmen

2.1 Vorbereitungen

2.2 Patienten instruieren 2.2.1
2.3 Assistent /Diagnostik  2.3.7

2.4 Besprechung/Behandlung

2.5 Hygiene/ Sicherheit/Schutz

3.1 Geriteschaften ]

3.2 Patientenproben L 321m323 —
33laboranalysen ]

3.4 Analysedaten verarbeiten .

Handlungskompetenzbereich 4: Durchfiihrung von bildgebender Diagnostik und Beurteilen der Bildqualitat

4.1 Geratschaften - 4.1.3 _

4.2 Durchfiihrung Schulter, Schwedenstatus, Neer, Clavicula -uss, OSG, Calcaneus  4.2.1 _
4.3 Bildqualitat e 4.3.1 N

'
N
[uny

5.2.5

v
N
o>



Muster-Praxis Dr. med. Max Muster/BB

Betrieblicher Bildungsplan: Medizinische Praxisassistentin
Lernende: Milena Muster (01.08.2019 - 31.07.2022)

Januar
1-01.01.22
1-01.01.22

B

November

16.08.2021 - 23.01.2022

Schulferien ~ 03.07.-14.0820
Praxisdaten _
Bildunsgbericht/Gespréche_ Q B
Bemerkungen ]

September

e

g
Handlungskompetenzbereich 2: Assistieren in der medizinischen Sprechstunde und Durchfiihren von diagnostischen Massnahmen

2.1 Vorbereitungen

2.2 Patienten instruieren

2.3 Assistent /Diagnostik 2.3.9* R
2.4 Besprechung/Behandlung

2.5 Hygiene/ Sicherheit/Schutz

o 342 ]

Handlungskompetenzbereich 4: Durchfiihrung von bildgebender Diagnostik und Beurteilen der Bildqualitat
4.1 Geratschaften

4.2 Durchfiihrung
4.3 Bildqualitat

51Gerstschaften  5.1.2

5.2.2
53.1

5.4.1,54.2



Muster-Praxis Dr. med. Max Muster/BB

Betrieblicher Bildungsplan: Medizinische Praxisassistentin
Lernende: Milena Muster (01.08.2019 - 31.07.2022)

Erlauterungen

Die Lernende beobachtet.
Die Lernende wird angeleitet.

Die Lernende fiihrt selbststandig aus.

*= spat. hier findet die Endbearbeitung statt. Teilbereiche dieser Kompetenz missen bereits friiher erarbeitet werden.
UK wihrend den Schulferien...

Die Schultage im 1. Lehrjahr sind: Montag und Freitag

Die Schultage im 2. Lehrjahr sind: Dienstag und Donnerstag

Der Schultag im 3. Lehrjahr ist: Mittwoch

UK-Tage unter dem Jahr gemiss Plan der Oda-Gesundheit.

Es kdnnen in Ausnahmesituationen zusatzliche Tage und Stunden anfallen.

Die Probezeit der Lehre betrdgt 3 Monate und Endet am 31.10.2019.

Waihrend den Schulferien ist die Lernende in der Praxis, die Lernende hat 5 Wochen Ferien. Es ist dabei zu beachtenn, dass diese wahren den Schul- und
in den Betriebsferien bezogen werden.

Weitere Vereinbarungen...

Arztegesellschaft BL SVA Beider Basel

]
008y h  Schweizerischer Verband
: .;Flfergl]ﬁt:fﬂhﬂﬂ Medizinischer Praxis-Fachpersonen
asellan

Alle angegebenen Ziffern dieses Betrieblichen Bildungsplans beziehen sich auf die Leistungsziele des 'Bildungsplan zur Verordnung des SBFI Gber die berufliche
Grundbildung Medizinische Praxisassistentin (Nr.: 86915 ) vom 15.03.2018'



Muster-Praxis Dr. med. Max Muster/BB

Betrieblicher Bildungsplan: Medizinische Praxisassistentin
Lernende: Milena Muster (01.08.2019 - 31.07.2022)

20.01.2020 - 26.06.2020 Marz

Schulferien S 2202070320 0404180420 . 27.06.-08.08.0
Praxisdaten .~ 25.02.05.03.20Ferien) 08.04.-17.04.20 (Ferien) ~ (Ferien) 15.07.20-06.08.120
Bildunsgbericht/Gesprache | B/Q* B B a B B
Bemerkungen % (zum 1. Semesterzeugnis) T I

1.48,1.4.6

1.6.2,1.6.3,1.6.4 161

Handlungskompetenzbereich 2: Assistieren in der medizinischen Sprechstunde und Durchfiihren von diagnostischen Massnahmen

L

=
S
s~

2.1 Vorbereitungen -

2.2 Patienten instruieren -

2.3 Assistent /Diagnostik ~ 2.3.5 _ B

2.4 Besprechung/Behandlung - 2.4.1,2.4.2

2.5 Hygiene/ Sicherheit/Schi 2.5.7, 2.5.8, 2.5.9, 2.5.10 R e

3.1Gerdteschaften 3.1.2 I - 1 1 ]
3.2Patientenproben ]

3.3Llaboranalysen I 3.3.2 S
3.4 Analysedaten verarbeiten [ ]

Handlungskompetenzbereich 4: Durchfiihrung von bildgebender Diagnostik und Beurteilen der Bildqualitat

4.1 Geratschaften

4.2 Durchfiihrung Unterarm Oberarm Rippenthorax

4.3 Bildqualitat




Muster-Praxis Dr. med. Max Muster/BB

Betrieblicher Bildungsplan: Medizinische Praxisassistentin
Lernende: Milena Muster (01.08.2019 - 31.07.2022)

18.01.2020 - 03.07.2020  Ferbuar Marz April Mai Juni Juli
Schulferien 13.02.-27.02.21 27.03.-10.04.21 03.07.-14.08.21
Praxisdaten 13.02.-20.02.21 (Ferien) 29.03.-08.04.21 (Ferien)

Bildunsgbericht/Gesprache Q B B B Q B B B
Bemerkungen

1.1Kommunizieren  1.1.1 ﬂ

1.5 Medikamente/Apotheke . 15.1% I
Handlungskompetenzbereich 2: Assistieren in der medizinischen Sprechstunde und Durchfiihren von diagnostischen Massnahmen

2.1 Vorbereitungen -

2.2 Patienten instruieren

2.3 Assistent /Diagnostik 2.3.1* e
2.4 Besprechung/Behandlung e

2.5 Hygiene/ Sicherheit/Schutz e

3.3laboranalysen 333 ]

3.4 Analysedaten verarbeiten 4 ]

Handlungskompetenzbereich 4: Durchfiihrung von bildgebender Diagnostik und Beurteilen der Bildqualitat

c
o

4.1 Geréatschaften -
4.2 Durchfiihrung 4.2.3 _ Unterschenkel  4.2.2* _
4.3 Bildqualitat e

5.2.6 ]




Betrieblicher Bildungsplan: Medizinische Praxisassistentin Muster-Praxis Dr. med. Max Muster/B8
Lernende: Milena Muster (01.08.2019 - 31.07.2022)

24.01.2022 - 02.07.2022 Marz

Schulferien S 2602120322 0904230422
Praxisdaten . 0503-1203.22(Ferien) | 14.04.23,04.22 (Ferien)

Juli

S8 02.07.2022

Q*
*

Mai

Bildunsgbericht/Gesprache _ B
Bemerkungen ]

Handlungskompetenzbereich 2: Assistieren in der medizinischen Sprechstunde und Durchfiihren von diagnostischen Massnahmen @/)
2.1 Vorbereitungen { \)
2.2 Patienten instruieren  2.2.2 _ )

2.3 Assistent /Diagnostik
2.4 Besprechung/Behandlung

O
2.5 Hygiene/ Sicherheit/Schutz @ O
Handlungskompetenzbereich 3: Durchfiihrung von Laboruntersuchungen und Beurteilen der Laborparameter @ @o

2
&% @g

n
Handlungskompetenzbereich 4: Durchfiihrung von bildgebender Diagnostik und Beurteilen der Blldqualltat\%

4.1 Geréatschaften @
4.2 Durchfiihrung g&
4.3 Bildqualitat 0

oF @




Betrieblicher Bildungsplan: Medizinische Praxisassistentin Muster-Praxis Dr. med. Max Muster/BB
Lernende: Milena Muster (01.08.2019 - 31.07.2022)



